
景德镇学院人事处
景院人发〔2025〕22 号

关于 2025 年教职工商业补充医疗保险情况告

知书

全体教职工：

我校 2025 年与中国人寿保险有限公司签订商业补充医疗保险

协议，为期一年（2025 年 3 月 31 日 0 时-2026 年 3月 30 日 24 时）。

具体理赔须知事项详见附件。

附件：2025 年景德镇学院教职工商业补充医疗保险理赔须知

党委教师工作部 人事处

2025 年 4 月 2日



2025 年景德镇学院教职工商业补充医疗保险

理赔须知

一、保险期限：2025 年 3 月 31 日 0 时-2026 年 3 月 30 日 24 时。

二、理赔材料

1、住院治疗理赔应提供的资料：住院结算清单、住院发票、费用

清单、出院小结（本地治疗提供原件，外地治疗可提供复印件，但需医

保部门盖章）、意外事故证明（事故涉及第三方才需提供）、被保险人

有效身份证原件、被保险人本人银行卡或存折原件（身份证银行卡无需

复印，需拍原件上传）。

2、门诊治疗应提供的资料：治疗门诊病历、被保险人有效身份证

原件、被保险人本人银行卡或存折原件。

三、理赔方式

1、发票金额五万元以内可采用线上理赔方式（当天即可到帐），

也可选择理赔方式 2。

操作方式：使用微信搜索进入“中国人寿寿险”小程序→注册帐号

→点击首页<我的理赔>→点击<申请理赔>后完善资料并上传上述理赔

材料→公司受理后无特殊情况当天即可理赔到帐。

2、发票金额五万元以上需提交上述材料至保险公司进行理赔。

三、理赔范围及报销比例

疾病住院险

1.普通住院：因疾病住院，对医保报销剩余部分，扣除全自费后，

按 90%比例报销，2万元封顶；

2.大病补偿医疗：超出当地医保封顶线进入大病保险的医疗费用，

经大病保险报销后的剩余可报部分，按 100%比例报销，5万元封顶。



意外伤害险

1.意外住院：因意外伤害住院，对医保报销后剩余部分，扣除全

自费后，按 90%比例报销。意外伤害身故最高赔付 6万元/人，意外伤

残最高赔付 6万元/人，意外医疗限额 1.6 万元/人；

2.意外门诊：因意外伤害门诊治疗，在扣除免赔额 100 元后按 90%

比例报销；

3.营运交通意外险：因乘坐或驾驶机动车意外伤亡限额为 3万元；

因乘坐水上交通工具意外伤亡限额为 20 万元；因乘坐轨道交通工具意

外伤亡限额为 20 万元；因乘坐飞机意外伤亡限额为 40 万元。

关爱男性/女性特定

疾病险

（限在职人员）

初次发生并确诊保险条款内的特定疾病，赔付保险金额 1万元。

男性：指原发于男性特定部位的恶性肿瘤，特定部位包括：食管、

胃、结肠、直肠、支气管和肺、阴茎、前列腺及睾丸。

女性：指原发于女性特定部位的恶性肿瘤，特定部位包括：乳房、

宫颈、子宫内膜、卵巢。

四、特别提示：就医的医疗机构要求为本市县级以上医院，外市同

标准执行（外地就医报销需有医保部门的转院手续）。

五、拒赔事项

1、挂床住院或变相挂床做体检（与病情无关的体检）；2、在非保

险公司定点医疗机构治疗发生的医疗费用；3、与病情无关的一切治疗

检查费用；4、开假医疗发票、冒名顶替治疗等故意骗赔行为。

六、中国人寿保险股份有限公司地址：景德镇市珠山区昌江大道中

段中国人寿大楼（春天花园加油站对面），联系电话：（0798）8285862 。
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